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Кодекс корпоративной этики НП “POPAI – RU”

Статья 1.     Настоящий Кодекс корпоративной этики (далее Кодекс) содержит общеобязательные правила поведения для всех членов Некоммерческого Партнерства «Партнерство производителей рекламных материалов для мест продаж. «POPAI – RU»» (далее Партнерство).

Все члены Партнерства обязаны придерживаться высоких этических стандартов ведения бизнеса. Основы этих стандартов изложены в настоящем Кодексе и в международных стандартах, рекомендованных для всех участников POPAI.GLOBAL.

Статья 2.     Каждый член Партнерства обязан:

2.1.  Планировать и осуществлять свою работу в полном соответствии с действующим законодательством, нормативными актами РФ и настоящим Кодексом;

2.2. Вести коммерческую деятельность таким образом, чтобы она не могла отрицательно повлиять на имидж Партнерства;

2.3. Строить свои отношения с клиентами и контрагентами на принципах добросовестности, честности, доверия, полноты раскрытия необходимой для выполнения работ информации;

2.4. Избегать конфликта интересов – т.е. ситуаций, когда личные интересы или амбиции члена вступают в конфликт с корпоративными обязанностями этого члена в Партнерстве;

2.5. Строить свои отношения с коллегами по Партнерству на основе доброжелательности, взаимопомощи и корпоративной солидарности;

2.6. В профессиональной деятельности придерживаться международных стандартов и традиций, рекомендованных для всех участников POPAI .GLOBAL.

Статья 3.      Каждый член Партнерства  несет персональную ответственность за невыполнение действующего законодательства РФ и нормативных актов РФ.

Статья 4.        Все документы, регламентирующие деятельность Партнерства должны  учитывать положения настоящего Кодекса.

Статья 5.         Член Партнерства при осуществлении своей деятельности обязан:

5.1. Вести деятельность в интересах своих клиентов профессионально и добросовестно, обеспечивая выполнение работ, в соответствии с условиями договора; 

5.2. Соблюдать Федеральное законодательство РФ в отношении авторских прав и интеллектуальной собственности;

5.3.Участвовать в конкурсах (тендерах) добропорядочно по отношению к своим коллегам и с соблюдением нормативных актов и законодательства РФ. 

 .

Статья 6.     Вся внутренняя информация о  деятельности и финансовых потоках Партнерства является строго конфиденциальной и не подлежит разглашению.

Статья 7.      Запрещается передача информации, касающейся деятельности Партнерства (в любой форме) представителям средств массовой информации без согласования  с Правлением Партнерства.

Статья 8.      В случае возникновения обстоятельств, которые, по мнение члена Партнерства, способны привести к конфликту интересов между членами Партнерства, он обязан поставить в известность Правление Партнерства и Исполнительную дирекцию.

Статья 9.    Каждый член Партнерства несет ответственность за строгое выполнение настоящего Кодекса. Нарушение положений Кодекса рассматривается как действие, несовместимое со статусом члена Партнерства.

Статья 10.   Решение собрания, принятое коллегиально, считается обязательным для всех членов партнерства, до момента принятия другого решения, заменяющего ранее принятое.

Статья 11.  Настоящий Кодекс может изменяться и дополняться на общем собрании членов партнерства.

